
防範內線交易落實情形 

 

為防範本公司董事、經理人及受僱人因未諳法令規範觸犯內線交易相關規定，並建立本公司

良好之內部重大資訊處理及揭露機制，避免資訊不當洩漏，本公司訂定「防範內線交易管理

作業程序」、「內部重大資訊處理作業程序」，並揭露在公司網站，以資遵循。  

 

本公司管理階層重視誠信經營，於內部管理制度設計上注重防弊，制定「內部 重大資訊處理

作業程序」規範重大資訊處理的準則，並經常向內部人宣導證劵 交易法及相關法規有關內部

人規範的法令宣導，禁止內部人涉及內線交易行為 。 

 

本公司除對新任董事、經理人及受僱人於到職時提供相關教育宣導，且將不定期寄送相關法

令資訊給董事、經理人及受僱人。 114 年 4 月 7 日以電子郵件寄送內部人規範法令宣導文

件給內部人，以增強內部人遵循法令。本公司 114年度舉辦「企業誠信經營」課程，計有

354人次參加。  

 

 


